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▶▶女性リーダーが押さえておきたい女性リーダーが押さえておきたい
「知」と「実践」セミナー「知」と「実践」セミナー

「“自然自然”とと“社会社会”からから
地域づくりを考える地域づくりを考える
― エコロジカル・デモクラシーが
ひらく地域の未来 ―」

▶▶ネットワークカフェネットワークカフェ（参加者間の交流）

本プログラムは、女性のリーダー育成を特色とし、地域社会の女性が潜在能力を開発し、その力を発揮することを目指しています。
大好評の連続講座（ベーシックコース）の上級編として、リーダーとして知っておきたい知識や社会人基礎力の習得や受講生
同士の交流など、女性リーダーが視野を広げ、より充実したキャリアを進めるようエンパワーする内容となっています。

▶▶男性管理職と共に学ぶダイバーシティセミナー男性管理職と共に学ぶダイバーシティセミナー

「““多様性多様性””で会社はもっと良くなる？で会社はもっと良くなる？
地域企業のヒント地域企業のヒント」
～地域企業の事例紹介とパネルディスカッション～

▶▶ネットワークカフェネットワークカフェ（参加者間の交流）

| 主催 | 岩手大学　　| 共催 | 盛岡市・もりおか女性センター、大船渡市、北上市
| 後援 | 岩手県、宮古市、花巻市、久慈市、遠野市、一関市、陸前高田市、釜石市、二戸市、八幡平市、奥州市、滝沢市、紫波町、矢巾町

オンライン

オンライン

ハイブリッド

  101023金
13:30 – 16:30

ジャーナリスト
日本女性学習財団理事長
日経 WOMAN元編集長

野村 浩子 氏

講師
  111120金

13:30 – 16:30

岩手大学ダイバーシティ推進室
TEL. 019TEL. 019 ­­621621­­6998   FAX. 0196998   FAX. 019 ­­621621­­69996999
E-mail. equality@iwate-u.ac.jpE-mail. equality@iwate-u.ac.jp

申し込み
問合せ先

「岩手大学 女性のキャリア形成支援
リカレントプログラム」についてはこちらをご覧ください。についてはこちらをご覧ください。
https://diversity.iwate-u.ac.jp/support/recurrent/2026-2/

▶▶女性リーダー向け社会人基礎力セミナー女性リーダー向け社会人基礎力セミナー

「私らしいリーダーシップ私らしいリーダーシップ
― 自分を活かし、企業とともに成長する ― 」

▶▶ネットワークカフェネットワークカフェ（参加者間の交流）

｜対　象｜主に事業所に所属し、現在リーダーとして活躍中、
もしくはさらなるキャリアアップが期待される女性、

「岩手大学女性のキャリア形成支援リカレントプロ
グラム」修了生など（カリキュラムⅠのみ性別不問）

｜定　員｜各回10 名程度（要事前申込）

｜開催方法｜カリキュラムⅠ·Ⅱ：オンライン（Zoom）
カリキュラムⅢ：岩手大学図書館 2階 多目的学習室

およびオンラインのハイブリッド開催
｜受 講 料｜全 3 回 16,000 円／人

各　回  5,500 円／人（税込）
※カリキュラムⅠのみ女性受講者と共に申込される男性受講者は無料

アドバンストコース

女性のキャリア形成支援
リカレントプログラム 2026

岩手大学農学部 准教授

杉田 早苗
講師 岩手大学副学長・農学部教授

山田 美和

    1010 2金
13:30 – 16:30

男性管理職
受講料無料

盛岡ターミナルビル株式会社



岩 手 大 学
女性のキャリア形成支援 リカレントプログラム 2026 アドバンストコース

登壇者プロフィール

岩手大学図書館2階多目的学習室　盛岡市上田３丁目18-8カリキュラムカリキュラムⅢⅢ会場会場

岩手大学ダイバーシティ推進室岩手大学ダイバーシティ推進室
E-mail. equality@iwate-u.ac.jpequality@iwate-u.ac.jp  TEL. 019-621-6998  FAX. 019019--621621--69996999

申込先

参加申込について

以下いずれかの方法で、各回開催日の1週間前までにお申し込みください。

2  申込フォームからのお申込み
下記フォームに必要事項をご記入ください。後程、
岩手大学ダイバーシティ推進室より受講料振込の
詳細なご案内をお送りします。
https:// forms.office.com/r/ YBg3A9rYF5

https://iwate-u-rp2026advanced.
peatix.com

1  Peatixでのお申込み

●オンラインでのご参加の際は、ワークショップを行いますので、ビデオ通話が可能なオンライン環境を整えてご参加ください。
●カリキュラムⅢはハイブリッド開催としますが、対面での交流を重視したく、来場参加を推奨します。

注意事項

上記会社の経営者や総務・人事担当者より、ダイバーシティ推進や女性活躍
推進の具体的な施策、それぞれが抱える課題などをご紹介いただき、岩手の
これからを参加者皆さんと共に考えます。

聞き手  水野 雅裕
岩手大学　理事・副学長・ダイバーシティ推進室長

福島県出身、1991年3月東北大学大学院修了。同年岩手大
学工学部着任、2008年10月教授に昇任、2020年4月理事・
副学長就任、2026年4月から現職の岩手大学理事（総務・
戦略企画担当）・副学長・ダイバーシティ推進室長。専門分
野は精密工学、精密加工。鳥人間コンテストのサークル顧
問経験あり。

カリキュラム
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東京都出身。1997年東京工業大学大学院修了。1997-1999年パシフィック
コンサルタンツ（株）勤務。2003年博士（工学）取得。2023年に岩手大学農
学部に准教授として着任。岩手県都市計画審議会副委員長、東北農政局環
境情報協議会委員、岩手県政策評価委員会委員等歴任。専門は都市・地域
計画、都市計画史、まちづくり。

杉田 早苗 岩手大学農学部 准教授
聞き手  山田 美和

岩手大学副学長・農学部教授

埼玉県出身、2010年北海道大学大学院修了。日本学術振
興会特別研究員DC2、理化学研究所特別研究員を経て
2011年に岩手大学農学部に助教として着任。2015年に
准教授、2023年に教授昇任、2026年4月から現在の副学
長 (生涯学習・情報教育担当）。専門分野は応用微生物学、
バイオプラスチックの微生物による生合成や分解に関する
研究を主に推進している。

カリキュラム
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1962年生まれ。84年お茶の水女子大学卒。日経ホーム出版社（現日経BP）発行の「日経WOMAN」編集長、日本初の女性リーダー
向け雑誌「日経ＥＷ」編集長、日本経済新聞社・編集委員、淑徳大学教授などを経て、2020年東京家政学院大学特別招聘教授、2024

年日本女性学習財団理事長。財務省・財政制度等審議会、経済産業省・なでしこ銘柄基準等検討委員会など政府、自治体の各種委
員を務める。著書に『地方で拓く女性のキャリア ―中小企業のリーダーに学ぶ』『市川房枝、そこから続く「長い列」―参政権からジェ
ンダー平等まで』など。

野村 浩子 氏 ジャーナリスト／日本女性学習財団理事長／日経WOMAN元編集長カリキュラム
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盛岡セイコー工業株式会社
盛岡ターミナルビル株式会社
株式会社吉田測量設計


